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Dr. Jose Ramon de la Torre 

Presidente 

Universidad de Puerto Rico 

Jardin Botanico Sur 1 1 87 

Calle Flamboyan 

San Juan, Puerto Rico 

Estimado senor Presidente: 

El 20 de mayo pasado recibimos su respuesta a nuestra comunicacion del 28 de abril 
de 2010, en la que hicimos unas advertencias de manera cautelar ante la posibilidad 
de violaciones a los tfrminos de la licencia de la Universidad de Puerto Rico (UPR). 
Esas advertencias se hacen en cumplimiento con el deber ministerial que la Ley 17 de 
junio de 1993, enmendada, asigna al Consejo de Educaci6n Superior de Puerto Rico 
(CESPR). 

Motivo nuestra comunicaci6n a usted en abril de 2010 la informaci6n resefiada por 
los medios de comunicacion del pais sobre los conflictos de huelga en la UPR y sobre 
la precariedad fiscal en el presupuesto de la Instituci6n. Precisamos informacion 
sobre como se propone la UPR cumplir con las obligaciones de la que implican la 
licencia que ostenta. A cerca de un mes de nuestra misiva, los conflictos huelgarios 
se han exacerbado y la prensa continua resefiando la precariedad de la situaci6n fiscal 
de la Universidad. La comunicaci6n que hemos recibido de su parte lo confirma. Sin 
embargo no se indica como la Instituci6n asegurara el cumplimiento con las 
obligaciones, particularmente las relacionadas a la docencia y a las fiscales. 

La prensa senala que la Junta de Sindicos ha decretado un cierre institucional hasta el 
31 de julio de 2010, que implicarfa una perdida de mas del 20 por ciento de esta 
sesi6n academica. Debe la UPR informar como habra de garantizar que los 
estudiantes completen las horas contacto de los cursos y otras labores docentes de la 
presente sesion, sin perjuicio a la integridad de los requisitos academicos establecidos 
en los correspondientes catalogos de la institution respecto a los programas 
conducentes a grados. 

Indica usted en su comunicaci6n que las investigaciones que se conducen en la UPR 
"se han afectado adversamente". Se informa que la medida adoptada por los Recintos 
de Rio Piedras y Mayagiiez ha sido acudir a los tribunales en peticiones de interdicto 
preliminar para que se ordene a los manifestantes descontinuar la conducta que 
impide o dificulta el acceso a los predios y laboratorios de la UPR. Debe la UPR 
informar como garantizard la continuidad de las investigaciones cientificas y docente, 
incluyendo la elaboraci6n de tesis y disertaciones doctorales que son requisitos de 
grado. 
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Respecto a la situation fiscal de la UPR, senala su comunicacion que la Universidad 
enfrenta "retos sin precedente "y que "se vera precisada a tomar una serie de medidas 
contundentes y extraordinarias". Sin embargo no informa - ni siquiera a grandes 
rasgos - cuales son esos retos, ni las medidas que seran adoptadas. Reiteramos que 
es deber de la Universidad demostrar que cuenta con la capacidad fiscal suficiente 
para asegurar la continuidad de sus operaciones, segun estan contempladas en el 
ambito de su licencia en vigor, incluyendo garantias fiscales para mantenerse 
ofreciendo la totalidad de los ofrecimientos academicos incluidos en la licencia, asi 
como los nuevos programas que han sido sometidos para evaluacion por el CESPR. 

En esta misma linea, Ie recordamos que la Universidad tiene el deber de someter 
anualmente ante el CESPR copia de sus estados financieros auditados y el que 
corresponde al cierre de junio de 2009, que debi6 haberse sometido en marzo de 
2010, no ha sido enviado aun. 

En cuanto a las Solicitudes de Enmienda que estan pendientes o en tramite ante el 
CESPR, le anticipamos que estaremos solicitando proximamente information 
especffica y garantias concretas que aseguren la viabilidad economica para iniciar o 
continuar los ofrecimientos propuestos. 

Advertimos que el incumplimiento por la UPR con las disposiciones del Reglamento 
para el otorgamiento de licencia a instituciones de educacion superior, Reglamento 
Numero 7605, de noviembre de 2008, la expone a sanciones que incluyen la 
imposition de multas administrativas, la colocaci6n en estatus probatorio y la 
suspension o cancelaci6n total o partial de la licencia. 

Esperamos comprenda que el CESPR no quisiera tener que traer a su atencion estos 
asuntos sobre deficiencias en el cumplimiento con las disposiciones reglamentarias en 
momentos dificiles para la Institution. La UPR se ha caracterizado por cumplir con 
las obligaciones relacionadas a la licencia de operaci6n y ha cooperado en brindarle al 
CESPR la information que se ha solicitado para los procesos de evaluacion que se 
conducen ante esta agenda. 

Confiamos que la Universidad pueda, en los pr6ximos dias, tomar las decisiones 
necesarias para retornar a las labores docentes y administrativas propias de la gestion 
universitaria sin necesidad de acudir a estos recursos. Enfatizamos que serfa penoso 
para los miembros del CESPR y otros oficiales tomar medidas drasticas contra el 
primer centro docente de nuestro pais, que es considerado un icono de la sociedad 
puertorriquena. 




c. Junta de Sindicos UPR 



